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InterDLA N°6 Visio 

4 juillet 2024

Point sur le secteur culturel 
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Ordre du jour

10h00 : Echanges avec le CRDLA culture 

11h00 : Tour d’écran des actualités

11h30 : Focus group sur la marchandisation des associations (mémoire Ayoub)

11h50 : Clôture sur les échéances de la rentrée 
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Présent.e.s

Présent.e.s : Mélanie Chassin & Sonia Benamar (BGE Picardie), Séverine Lambert, Célestin 

Boëdard & Amanda Santune (IRIAE HdeF), Margaux Krebs & Hélène Lanson (Pas-de-Calais 

Actif), Claire Collet, Leslie Martin & Ayoub Lamdassni (LMA HDF)

Invitée : Stéphanie Maupile (CRDLA Culture) 
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CRDLA culture 

Enquête Associations Culturelles Employeuses pour savoir où elles sont post-covid, post-inflation, ... nous avons besoin 

qu'elles répondent pour faire entendre leurs voix https://www.opale.asso.fr/article708.html

Etat des lieux du secteur : des départs de professionnels (régisseur, distributeur…) = qui accroit les problèmes de 

recrutement, des dates de spectacle qui disparaissent, des baisses de financement, de l’inflation au niveau des charges : 

l’argent disponible pour le spectacle diminue. Tendance à la réduction des petites structures notamment. 

Les Jeux olympiques ont mis en tension l’organisation des festivals : annulation, déplacement 

Comment gérer des accompagnements dans ce contexte ? DLA D : Besoin de beaucoup de médiation avant de lancer le 

diagnostic, sujet sociaux très prégnants, plus difficile car vrai attachement émotionnel à l’association. Peu de contact avec le 

service culture des collectivités et notamment de la DRAC, y compris pour les structures, pas de référent. Des baisses de 

financement (département de l’Aisne), des craintes sur les actions des élus RN qui arrivent en tête dans beaucoup de 

circonscription dans l’Oise et le PDC, environnement anxiogène. 

https://www.opale.asso.fr/article708.html
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CRDLA culture 

Enquête sur le lien aux Drac et les actions transition écologique : (cf présence d'une représentante du Ministère de la 

culture chargée de la TE, lors de la journée du 18 juin, co-organisée avec le CRDLA TE) : https://framaforms.org/culture-ess-

point-sur-vos-liens-aux-drac-et-vos-actions-transformation-ecologique-culture-1719563312

19 septembre : visio pour les pilotes sur le secteur de la culture . 

Padlet : Outil compliqué à compléter car pas de contact. Peut servir quand même notamment dans l’idée d’organiser un 

évènement ESS et culture en Région https://padlet.com/OpaleCRDLACulture/dla-haut-de-france-acteurs-culture-partenaires-

dla-en-cours--mt9xd9vztdartmu8

Opportunité d’accompagnement collectif : Rencontre de la FRAAP : tête de réseau des associations d’artistes plasticien = 

domaine moins soutenu et moins visible. Adhérent : besoin mutualisation emploi sur fonction support. Mais GE long 

complexe, coûte de argent. GE culture pas de trace en HdF, mais généraliste en HdF ? Pas encore de vision sur combien 

d’asso et quels territoires. Opale et le DLA R peuvent contribuer au co-financement de l’accompagnement pour 2025. 

Prochaine réunion prévue avec la Fraap le 14 octobre à 15h30. Le DLA R reviendra vers vous pour vous indiquer les 

territoires concernés. Identification des assos hors Fraap et communication LinkedIn à faire. 

KIT CULTURE qui rassemble les ressources essentielles https://kitculturedla.opale.asso.fr/fichereeres/

https://framaforms.org/culture-ess-point-sur-vos-liens-aux-drac-et-vos-actions-transformation-ecologique-culture-1719563312
https://padlet.com/OpaleCRDLACulture/dla-haut-de-france-acteurs-culture-partenaires-dla-en-cours--mt9xd9vztdartmu8
https://kitculturedla.opale.asso.fr/fichereeres/
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Tour d’actualités

DLA 59 : Absents

DLA 60 : Toutes les conventions 2024 sont reçues

DLA 02 – 80 : Activité en stabilité, pas mal de structures qui partent en DASESS, impact sur le travail et les 

objectifs. Mise en place accompagnement collectif à la rentrée. Toutes les conventions reçues sauf BdT qui 

souhaite que l’AG soit passée. Compliqué de faire venir des prestataires sur la Somme. 

DLA 62 : Comité à venir le 8/07, démarrage des réflexions sur les prochaines rencontres du DLA 

DLA R : Retour sur le 1er juillet, rencontre du CRDLA Sport à Lille
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See you soon

Date Format Sujet

5 septembre 2024 Journée présentiel InterDLA et café des consultants

24 septembre 2024 Webinaire La QVCT dans les associations (LMA N) 

03 octobre 2024 Matinée présentiel et aprem visio Le recrutement dans l’ESS (matin) + InterDLA (aprem) 

14 octobre 2024 Visio aprem Rencontre de la Fraap (opportunité d’accompagnement collectif) 

22 octobre Présentiel 10 ans de l’ORVA 

07 novembre 2024 Présentiel journée InterDLA 

26 novembre 2024 Présentiel Lille matinée 60 ans du FONJEP 

12 décembre 2024 Visio matin InterDLA
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Merci de votre attention !


